ASSEMBLEA 2016
Trani li §7/03/2018

BENVENUTO

Ringrazio tutti i presenti per la partecipazione e do’ il benvenuto a questa Assemblea
Annuale.

Desidero, prima di tutto, ringraziare, come di consueto i Consiglieri dell'Ordine,
(rigorosamente in ordine alfabetico) ADDARIO, CAFAGNA, DE FEO, FERRANTE,
GORGOGLIONE, LANOTTE, MANSI, MANTA, SASSO, che con grande impegno e
passione hanno contribuito al buon andamento di tutta la attivita dellOrdine. Saluto
ufficialmente il nuovo ingresso nel Consiglio del Consigliere Giorgio Gramegna.

Ringrazio anche, come dovuto, il Presidente del Consiglio di Disciplina Territoriale
ing Marco Cortese coni colleghi componenti ~ ALBANESE, CANNONE, CORTESE,
LOIODICE, LOSITO, NUZZOLESE, PALERMO, PIRRONTI, PUGLIESE, TORRE,

ROCIOLA (Jr)

Un ringraziamento anche ai Referenti cittadini che, per i Comuni rappresentati in

Consiglio coincidono con i Consiglieri stessi, mentre per i Comuni non rappresentati in

Consiglio sono cosi articolati:

- Canosa di Puglia: Cosimo Giungato ( 3473410018); Andrea Pugliese (388 9988072)

- Margherita di Savoia: Savino Valentino ( 3201140308); Martino Russo(3357060475);

- Minervino Murge: Domenico di Lascio(328 1558151); Giuseppina Inversi (3386196721);

- San Ferdinando di Puglia: Saverio Spera (3887467272); Pasquale Distasi (320
(6852101);

- Spinazzola: Vincenzo Ferri (392 6851292); Gaetano Laserpe (3477804931);

- Trinitapoli: Luigi Di Leo (338 3941126); Francesco Mele (339 7501393);

LO STATO DELL’ORDINE
Inizio dando notizie circa lo stato dell’Ordine

TOTALE ISCRITTI EFFETTIVI AL 31.12.2015

N. 1.102

dei quali

SEZ. A N. 1063 iscritti
SEZ B N. 039 iscritti
TOTALE N. 1.102

SPECIFICA DI DETTAGLIO

Donne sez. A N. 145 iscritte
Donne sez. B N. 02 iscritte
Uomini sez. A N. 918 iscritti
Uomini sez. B N 37 iscritti




ULTERIORI DETTAGLI

Nuove iscrizione del 2014 (SEZ. A+ SEZ.B) N. 44
DI CULI:

PASSAGGIO DA SEZB A SEZ A N. 01
ISCRIZIONI DA TRASFERIMENTO N. 04
ISCRIZIONE UNICA (A+B) N. 01

VARIAZIONI ALBO DAL 01.01.2015 AL 31.12.2015

DECEDUTI N. 02

TRASFERITI N. 04

DIMESSI N.14 +1=15( N.1 PASSAGGIO A SEZ A)
SENATORI N. 14

SITUAZIONE CONTRIBUTIVA

N.14 SENATORI NON PAGANO LA QUOTA e il CNI é a carico dell'Ordine ( € 350.00)
N. 115 sono quota agevolata per il 2016

n. 973 pagheranno quota intera per il 2016

TOTALE N. 1102

QUOTA INTERA 2016 N. 973

NEI PRIMI DEL 2016 SONO STATE PRESENTATE DIMISSIONI E RICHIESTE DI
TRASFERIMENTO DA N. 9 ISCRITTI

N. 1 QUOTA COMPRENDE 2 ISCRITTI

N. 1 QUOTA SI CONSIDERA GIA’ MOROSO

QUINDI N. 962 PER IL 2016 PAGHERANNO QUOTA INTERA

Per 'anno 2016 vi saranno n. 2 iscritti che raggiungeranno il traguardo del 50 anno di
iscrizione all'Ordine:

ING. NANULA FILOMENO 01/02/1966
ING. PUGLIESE ANTONIO 17/05/1966

\\:,'..i);_‘ ) ‘y\ )
Un pensiero, infine, ai colleghi che non sono pitl tra noi: Michele Binetti, Carlo Savella, [ '
Vincenzo Peschechera...... ... f/b”

\
QUOTE DI ISCRIZIONE




Perdurando le condizioni di crisi economica, in questi ultimi anni il Consiglio ha ritenuto di
non variare la quota di iscrizione mantenendola fissa nella misura di:

- Euro 120,00 per iscritti da pit di tre anni

- Euro 70,00 per iscritti da meno di tre anni

Quota che é stata mantenuta invariata sin dai primi anni di presenza dell'lstituzione sul
territorio della Provincia BAT.

Per le stesse motivazioni e per le considerazioni e le proposte che saranno fatte in
seguito, anche dal Tesoriere, il Consiglio ha ritenuto opportuno mantenere, ancora
per quest’anno, invariate le quote, confermando:

- Euro 120,00 per iscritti da piu di tre anni
- Euro 70,00 per iscritti da meno di tre anni

Da Rimarcare sempre, (come gia fatto nel passato), che tale quota é sensibilmente al di
sotto di quelle di Ordini analoghi per numero di iscritti.
Ricordo che nella scorsa assemblea era stato previsto un aumento di quota gia a partire

da quest'anno 2016.
In Consiglio ha, invece, ritenuto, in presenza di un residuo di risorse mantenuto anche

grazie alla dedizione e sacrificio dei Consiglieri tutti, mantenere anche per quest'anno la
quota degli scorsi anni.

Nel prossimo futuro, pero, continuando nella volonta di mantenere il livello quantitativo e
qualitativo attuale di servizi e attivita, sara necessario un aumento per le minime esigenze
di funzionamento.

Di questo si parlera piu diffusamente nel seguito.

A nome del Consiglio ritengo ancora opportuno rimarcare che anche questa attuale
positiva contingenza sia dovuta alla attenzione e dedizione profusa dalla quasi totalita dei
Consiglieri e del personale.

Ricordo, come sempre, che il contributo di iscrizione all'Ordine serve per:

- sostenere le attivita di carattere collettivo dell'Ordine (formazione, attivita sportive,
commissioni, rapporti con il CNI, rapporti con Istituzioni, ecc...)

- corresponsione aliquota al Consiglio Nazionale per le relative attivita

- corresponsione aliquota alla Consulta Regionale per le relative attivita

- partecipazioni ad associazioni

- gestione risorse attive (personale, sede e gestione, cancelleria)

Ancora di piti considerando doveroso il rispetto verso quei colleghi ligi al dovere (che sono

la grandissima maggioranza!).
Per questo, il Consiglio ha sempre ritenuto necessario insistere, ai vari livelli previsti dallo

Statuto, affinché si regolarizzassero quelle situazioni che restavano indefinite anche per
piu anni.

Anche quest'anno sono stati recuperati, comunque, la maggior parte dei crediti. Restant/)k’}//:

ancora una aliquota minima che provvediamo ad incalzare con visibile tenacia. r
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Sollecito, ancora una volta, gli iscritti che non avessero attivato I'indirizzo PEC, di

farlo subito Q@




Ricordo, anche, che I'obbligo é esteso anche all'invio tempestivo di ogni variazione
di indirizzo o di dati funzionali.
Ricordo loro che tale adempimento corrisponde a un preciso dispositivo di legge e

obbligo deontologico.
La mancata comunicazione dei dati e la mancata attivazione della PEC configura,

quindi, un grave illecito disciplinare.
La segreteria dell’ordine provvede, comunque, con cadenza trimestrale a sollecitare
gli iscritti.

LE ATTIVITA DELL’ORDINE

Come noto, il Consiglio ha organizzato le sue attivita differenziandole per “AREE
TEMATICHE”, che hanno la funzione (di primaria importanza!), di manifestare sua
presenza coerente e competente dell'Ordine nel territorio e per la analisi e comprensione
delle problematiche relative alla professione.

Attraverso esse I'Ordine affronta le varie situazioni in essere, approfondendone i relativi
aspetti, studia e individua nuovi scenari, propone modifiche o ottimizzazioni. Ciascuna di
queste aree tematiche & presidiata da un Consigliere Delegato e da uno o pit Consiglieri
Vice Delegati. A questi si possono aggiungere componenti ausiliari scelti tra tutti gli iscritti
e aventi particolari competenze nell’area.

Elenco semplicemente tali le Aree, con i relativi referenti, al fine di richiamare
all'attenzione degli iscritti i riferimenti a cui rivolgersi per le possibili istanze

1)Onorari e Parcelle: Cons. Ferrante (D), Cons. Mansi (VD). Mi corre I'obbligo di
ricordare, a proposito di questa commissione, 'ing. Michele Binetti che ha dato sempre un
grande contributo prima da Consigliere e poi da esterno. L'ing. Binetti ci ha, purtroppo,
lasciato improvvisamente due mesi addietro. A lui I'affettuoso ricordo e il doveroso grazie.

2) Protezione Civile: Cons. Sasso (D), Cons. Manta (VD)
3) Ambiente, Energia, Sostenibilita : Cons. Ferrante (D), Cons. Lanotte (VD)

4) Elenchi riservati, Censimento delle professionalita, Controllo attivita
professionale degli iscritti, Segnalazione nominativi : Cons.Sasso (D), Cons.

Addario(VD)

5) Strutture e Sicurezza strutturale: Cons.Gorgoglione (D), Cons.Addario (VD)

6) Sicurezza cantieri e aziende: Cons.de Feo (D), Cons. Lanotte (VD)
Quest'anno sono state tre giornate di studio e celebrative della giornata della SICUREZZA
SUL LAVORO MONDIALE. (Abbiamo avuto il prestigioso patrocinio dell’lLO:
L'Organizzazione Internazionale del Lavoro (ILO) & I'agenzia delle Nazioni Unite)
«Insieme per costruire una cultura di prevenzione per la salute e la sicurezza sul
lavorox»: & il tema che I'Ordine degli Ingegneri della Provincia di Barletta Andria
Trani ha fatto proprio per promuovere le tre giornate di aggiornamento per il 2015
dei Coordinatori della Sicurezza Cantieri, per creare moltiplicatori della sicurezz { |
per poter dire: NOI CI SIAMO.
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7) Prevenzione Incendi: Cons. Mansi (D), Cons.de Feo (VD)

8) Comunicazione, Immagine, Attivita multimediali, Organizzazione segreteria: Pres.
Bacco (D), Cons.Manta (VD)

9) Bandi, Lavori Pubblici, Sportello Europa, di recente nomina: Cons. Lanotte (D),
Cons. Mansi (VD) Cons. Cafagna

Questa area, molto importante,ha avuto una particolare attenzione negli ultimi tempi. Tra
le iniziative immediatamente assunte quella di inviare costantemente, ai Comuni, la
segnalazione dei “Bandi Anomali” che ci perviene dal CNI.

10) Formazione e Aggiornamento professionale: Cons. Manta (D), Cons. De Feo
(VD)

11) Urbanistica e Edilizia: Presidente e Consiglio dell'Ordine (D), Cons. Cafagna (VD)
12) Giovani: Ing. Addario (D), Ing. de Feo (VD), Ing. Lanotte (VD)

13) Sport : Cons. Cafagna (D), Cons. Addario (VD).
Cito, a questo proposito, che I'Ordine ha deliberato due settori sportivi. il calcio e la barca
a vela. Su proposta degli iscritti potranno essere attivate altre discipline

14) Commissione Pari Opportunita Cons. Lanotte (D)

Per tutte le aree vi & stata, anche nel 2015, una intensa attivita informativa, che ha
permesso il costante aggiornamento degli iscritti. Ne & prova il grande numero di mail
inviate direttamente a ciascuno di essi.

Di questo voglio assolutamente ringraziare i Consiglieri (Delegati e vice Delegati).

Essi hanno dedicato molto del loro tempo sia per partecipare a tutti quegli eventi e
opportunita _informative _ esterne, (convegni nazionali, incontri CNI, incontri con
responsabili_delle istituzioni, ecc...), che hanno permesso di venire a conoscenza e
approfondire tutte informazioni inerenti la professione, ai vari livelli, locale, regionale e
nazionale, sia per e mettere a punto modalita semplici, chiare ed economiche per
trasmettere le stesse immediatamente agli iscritti.

Tutto questo impegnandosi in prima persona e assumendo, anche contemporaneamente
ruoli organizzativi, di supporto e di controllo (e anche di semplice servizio!) in modo da
minimizzare i costi.

Trascuro la pedissequa elencazione delle attivita svolte in ciascuna area.

Tutti gli iscritti ne hanno una ampia visione in conseguenza della continua informazi

Sottolineo, comunque alcune iniziative di utilita comune: PR
-'Ordine ha rinnovato la convenzione con UNI. Ciascun iscritto, quindi, puo, chie"epéb I

credenziali di accesso alla segreteria dell’Ordine, consultare la norma UNI ch&'<sh
interessa e se necessario puod acquistarla a costi ridottissimi rispetto a quelli ufficiali.

-€ stata rinnovata la convenzione EUROPACONCORSI, importante periodico per la
conoscenza dei bandi a livello europeo. Abbiamo cercato, in tal modo, di dare
attenzione ai giovani dando loro una facile opportunita di accedere ai bandi che
sono sempre presenti sul sito “sportello europa”.
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-Offerte di lavoro: Collegamento con il sito del centro studi per le offerte di lavoro
agli ingegneri

-il nostro Ordine & presente nel Consiglio Direttivo della “Associazione Future Center” di
Barletta (ing. Gorgoglione).
L’Associazione, di recente formazione anche con il supporto dell'Ordine stesso, ha tra le le

sue finalita:

-Organizzazione di una Scuola di Partecipazione per la diffusione ed il consolidamento di
processi di governance democratica ed inclusiva;

- Istituzione di una Consulta per Lo Sviluppo Sostenibile del Territorio;

- Elaborazione di un Piano dei Servizi di Interesse Generale della Citta;

- Piano Occupazionale ed Attivita per il Lavoro — sportello accoglienza, orientamento,
formazione, supporto al’inserimento lavorativo

-Tentativi di collegamenti in streaming per convegni anche a pagamento. Ci
raccomandiamo, in questi casi, per la serieta stessa della istituzione e dei crediti

elargiti, di mostrare molta attenzione.
-ll sito si e arricchito di nuovi collegamenti
-Offerta della rivista INGENIO periodico digitale dell’ingegnere

-Nuova versione PREGEO

Giova ricordare, anche, I'attivita svolta a favore dei nostri iscritti: la Camera di
Commercio di Bari aveva rigettato per alcuni Colleghi la nomina di Responsabile
Tecnico per aziende, secondo il D.M. 37/08, motivando con il fatto che il curriculum
universitario non era soddisfacente per la Categoria di iscrizione richiesta.
Quest’Ordine ha fatto ricorso al C.U.N. ( Consiglio Universitario Nazionale)
ottenendone parere favorevole circa il curriculum sottoposto e quindi la Camera di
Commercio ha dovuto ratificare la nomina di Responsabile Tecnico.

Ritengo opportuno mettere, comunque, in evidenza tutta la attivita formativa avuta
nell'anno 2015 che, oltre a sottolineare quanto prima detto, circa il coinvolgimento attivo
di tutte le aree tematiche, offre un quadro completo delle attivita dando la possibilita, a tutti
gli iscritti, di proporre miglioramenti e argomenti nuovi da trattare.

EVENTI DEL 2015
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ORDINE DEGL INGEGNERI DELLA PROVINCIA DI BARLETTA ANDRIA TRANI

PREVISIONE DELLE OFFERTE FORMATIVE PER L'ANNO 2015 {revisione 7- finale 2015}

Conveano :

& edifici con solal a piastra:
caratierizzazione e
‘comportamenio sismicoin
riferimento malle norme NTG/08

Ording BAT

Strutiure e sicurezza
strutturale

13-feb-15

Servinario :
1 titoli abifitativi secondo fe
recenti normative nazionali

Ordine BAT
(Commissione giovani)

Attivita professionale

Ordine Ingegneri BAT

27-feb-15

4,5

gratuito

| Seninario :
H Processa Civile Telematico:
aspetii normativi e pratici

Ordine BAT
(Ingg. 5. Manta - A. 5asso)

Atbivita professionale

Ordine Ingegneri BAT

marzo

A-B-C| gratuto

Seminario :

Bonifica e Messa in Sicurezza
Permanente del sito ex SAIB1
Margherita & Savoia

Ordine BAT - Ing. V. Bacco

Ambiente

Comune di Margherita

D9-mar-15

gratuito

Semvinario :

L ‘fngegnere defia sastentbifita:
applicazione e apphicabilita def
|protocoli

AIBAT - AFP

Sostenibilita edifizia

AlBAT - AFP

13-mar-15

€20.00

|Seminario :
Abijtare Biotech

Ordine BAT
Ing. Bacco

Aftivita professionale

ANACI - AIBAT

2B-mar-15

Aratuite

Corsi:
Aggiornamento in materia di
prevenzione incendi

Ordine BAT
(Ing. Sabino MANSI)

Prevenzione incendi
Aggiomamento

Cornando Vigili del Fuoco

19 - 31 marzo
13-22 aprile
17-1BEgiugno
9- 10 luglio
15-24 luglio

ore
4-8

&3

Seminario :

Le modeme tecnaologie
strumental a servizio dei rifievi
tecnici "Termografia e drani”

Ordine BAT - Ing. Manta

Attivita professionafe

UNILab

17-apr-15

A-B-C| gratuito

FETEEAT
La fatturazione elettronica

Ordine BAT

Attivita professionale

CNI

17-apr-15

A-B-C

| Seminario :
Srart city e Pubblica
Hhurminaziane

Ordine BAT - Ing. Riefolo

Impianti elettrici

Ordine Ingegneri BAT

08-mag-15

3,5

C | gratumo

| Seminario :
Saluzioni tecnologiche e proposte
df ricerca per fo svifuppo di reti

ing. Muciaccia)

Ordine BAT- {ing. De Feo -

informatica

Ordine Ingegneri BAT

14-mag-15

3,5

wira-broadband in fibra oftica

| Seminario :
L'ingegnere - austfiario tecnico
scientifico della giustizia

Ordine BAT
(Commissione giovani
ingegneri - ing. Pistillo)

Attivita professionale

Ordine Ingegneri BAT

12-giwr15

4,5

A-B-C| €200

Seminario :

L'isolamento sismico def
|\fabbricati e defie strutture in
Lgnere

Ording BAT - Ing. V. Bacco

Strutture e sicurezza

strutiurale

TECGROUP

22-mag-15




|\Seminario :

Giomata di approfondimento sul |Ordine Ingegneri BAT Ambiente e sostenibifita

PPTR Ordine Architetti BAT edifizia Ordine Architetti BAT 09-gi-15| 6 | 6 A | gratuito
|Seminario :

La progettazione e fa nuova

modulistica: CERT REI 2012 - dafla

certificarione alfe problematiche |Ordine BAT- (ing. De Feo -

df cantiere ing. Mansi) Prevenzione incend; Ordine Ingegneri BAT 26-gi-15) 4 | 4 | AB | gratuito
Corsg :

Corso base per esperti in materia |Ordine BAT Prevenzione incendi dal 9/9/2015 al

d prevenzione incendi (Ing. Sabino MANSI) Aggiomamenio Comando Vigili del Fuoco 1B/12/2015{120]120| AB |jagamems
| Semninario :

# consurro di “Suola™: RY - Ambiente e Sostenibifita 18/D09/2015
DISEGNARE una cittasostenibife  |Ing. Vincenzo Bacco edifizia Provincia BAT - Green BAT]| mattinal 3,5| 3 A | gratuito
| Semninario : Ambiente e Sostenibifita 24/09/2015

Sos tenibifita in ediiizia SIKA edifizia SIKA e altri Ordini mattina] 3 | 3 | AB | gratuito
| Convegn : 30/05/2015

Congresso nazionale deghf CNI 01/10/2015,

ingegnert |streaming Attivita professionale CNI 02/10/2015| 3 | 3 |A-B-C| gratuito
Come cambiano APE e verifiche di

progetio daf 1° fuglio -1 decreti Ambiente, Fnergia, 14 ottobre

attuativi defla Legge 50 Ordine Ingegneri BAT Sostenibifita Logical soft Universita LUM| 3,5 3 | AB | gratuito
Sistem di rivelazione automatica

& incendia, Fevoluzione defla 21/10/2015

regola delf'arte Ordine BAT- (ing. Manta) |Prevenziane incendi COMEUT pomeriggio] 4 | 4 | AB | gratuto
|Corso : 40| 40
Responsabili def servizio di Ordine BAT Sicurezza sud javoro (D.igs. Parteill 60| 60

prevenzione protezione - RSPP (Ing. Pietro DE FEOD) 81/2008} Ordine Ingegneri BAT 19/10/2015] 100| 100| A-B-C| pagame me|
| Seminario :

Edifici ad energia quasi zero - if 29/10/2015

progetto esegutivo dei sistemi Ordine BAT- (ingg. De Feo {Ambiente, Frergia, pomeriggio

disclamento termico acappotio  [Marta) Sostenibifita VIERO Sededell'Ordingl 3 | 3 | AB | gratuito
Seminario : 05/11/2015

tmpianti termici a fonte & calore  |Ordine BAT Ambiente, Energia, mattina Sede

e trattamento acque (ingg. De Feo - Manta) Sostenibifita Cordivari dell'Drdinel 3|3 | AB | gratuito
Corsi - Stages formativi - Seminan |UNIVERSITA' LUM -IRSED - UNIVERSITA' LUM - IRSE - Novembre

sul PPTR - Workshop ELPENDU - FORMEDIL Ambiente e Sostenibilita ELPENDU - FORMEDIL varie sedi|vari A | gauwid
|Corso ¢

La progettazione e esecuzione 12 -13/11/2015

delle cabine efettriche MT - BT [Assoriazione AIBAT impiant elettrici Assotiazione AIBAT Sede dell'Ording] 16 [ 16| B |pagement

17 - 24/11/2015

Corsa : 01/12/2015

Progetiazione geotecnica defle  |Ordine BAT Strutture e sicurezza 12 - 15/01/2016

fondazioni (Commissione strutture) |strutturaie Commissione strutture Sede del'Ordinel 20 | 20| A "
|Seminario : 19/11/2015

# Drone e Je nuove gpportunita  |Ordine BAT Ambiente - Edifizia - mattina

per gli ingegner (Ing Manta) informatica ANALIST GROUP Universitd LUM| 3 | 3 |A-B-C| gratuito
|Corso : 13-14-27-28

¥ nuovo codice di prevenzione Ordine BAT Prevenzione incendi novembre,

necendi {ing. Sabino MANSI) Aggiomarmenio Comando Vigili del Fuoco




Seminario :
LUCE E LED iuminazione 03/12/2015
ardinana e fluminazione Ordine BAT pomeriggio
d'emergenza a tecnclogia LED (ing. Manta) Impianti eletirici BEGHELL) Universita LUM| 3 | 3 | AB | gratuio
|Corsa ¢ 26 novembre
Aggiornamento annudle per Ordine BAT 3-10dicembre
Coardinator della sicurezza {Ing. Pietro DE FED) Sicurezza cantieri e aziende |Ordine Ingegneri BAT UniversitALUM| B8 | B | A-B
16 dicembre

|Seminario : Ftica e deontologia Palazzo San|
£lica e deontologia professionale (Consiglio dell'Ordine professionale Drdine Ingegneri BAT Giorgio-Trani| 5 | 5 |A-B-C| gauie
Semingrio : 21dicembre
Notifiche prefiminari cantieri edifi Sicurezza sl Javoro (D.Lgs. Margherita di
on-fine |AsBat - Servizio SPeSAL  |81/2008) AsBat - Servizio SPeSAL 5avoial 3 | 3 | AB | gaune
Riassumendo:

= Eventi realizzati: 33

pil eventi in collaborazione per il PPTR
= Ore di attivita formativa erogate: 280
pil numerose ore per degli eventi sul PPTR

* Crediti formativi professionali riconosciuti (CFP): 260 + PPTR

= Convegni: 3

= Seminari: 23

= Corsi: 10

= Visite tecniche: 0

Di questi, la maggior parte € stata completamente a titolo gratuito mentre per alcuni &
stato necessario richiedere un contributo spese.

A questi eventi si sono aggiunti, inoltre, diversi patrocini a eventi informativi che hanno
ulteriormente allargato il campo delle conoscenze.

Minore disponibilita, come in campo nazionale, per i convegni formativi telematici a
causa della impossibilita di un efficace controllo.

Mi preme sottolineare, ancora, a nome del Consiglio, che tutto & stato fatto senza supporto
di strutture esterne che avrebbero sicuramente comportato costi maggiori oner.

Gli eventi, infatti, sono risultati  sicuramente meno costosi rispetto agli analoghi, pur
contenuti, degli altri Ordini di Puglia; sempre conseguendo, comunque, risultati eccellenti
in termini di qualita degli argomenti, dei relatori e della organizzazione.

Ritengo necessario, a questo proposito, richiamare all’attenzione gli orlentamentl tenuti dal
Consiglio sulla base di quanto proposto e deliberato in occasione; dell’assemblea
dell’anno 2015 relativa al bilancio consuntivo 2014. =
In quella occasione furono presentate due ipotesi operative:
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Una prima ipotesi di gestione dell'attivita formativa prevedeva, di affidare a societa
esterne tale gestione delle attivitd formative tramite bandi di selezione in cui si era
domandato loro di specificare le risorse economiche richieste perché la societa fornisse,
per ogni argomento formativo messo in campo, servizi di:
- individuazione di una rosa di relatori esperti per 'argomento indicato dal Consiglio
o dall'area tematica e i relativi costi.
- organizzazione dell’evento con quantificazione dei costi totali in funzione del
numero dei partecipanti stabilito
- predisposizione e invio delle comunicazioni, redazione attestati finali e segreteria

varia.
- gestione presenze, assistenza in loco e tutoraggio, (per i corsi di lunga durata),

Partendo dalla costatazione che le richieste erano molto alte e che comunque sarebbe
stata necessaria una grande attenzione nella valutazione delle proposte presentate da
dette societd, e ritenendo, inoltre, che i Consiglieri avessero sicuramente le idonee
capacita organizzative nonché tutte le competenze e conoscenze per individuare e
reperire i relatori, la seconda ipotesi prevedeva che, in questo particolare momento di
crisi economica, sarebbe stato pil opportuno che tutto si svolgesse con l'impegno di
questi nonché della segretaria dell'Ordine.

L'impiego dei Consiglieri e della segreteria avrebbe anche garantito I'assoluta riservatezza
istituzionale nella gestione dei dati (cosa molto importante!!), e una pit immediata e reale
percezione del grado di soddisfazione dei partecipanti.

Al fine, quindi, di utilizzare al meglio la collaborazione attiva dei Consiglieri fu deliberato,
per ciascuno di essi, la gratuita di partecipazione e, nei casi di corsi con un monte ore
notevole che necessitano di tutor per tutta la durata e di una pil complessa
organizzazione e gestione, di attribuire i particolari compiti a degli opportuni responsabili
(sempre del Consiglio) riconoscendo loro un compenso forfetario per assistenza, maggiore
impegno e rimborso spese.

Per tutti gli altri corsi e seminari i Consiglieri, che avessero organizzano e gestito un
corso, lo avrebbero fatto  a titolo completamente gratuito

Con questo secondo sistema, confermato dall’Assemblea, si sono ottenute delle
notevoli economie che sono abbastanza evidenti dal confronto, prima detto, con i
costi di analoghi corsi (anche con gli stessi relatori e con lo stesso numero di ore)

di altri Ordini della Regione.

Per questo, sottoponiamo anche quest'anno alla condivisione e ratifica da parte
del’Assemblea riguardo le attivita dell’'anno in corso.

Ricordo che per tradizione rinveniente fin dalla costituzione dell’Ordine i Consiglieri
hanno deciso di rinunciare ai collaudi

Sottolineo, ancora una volta, al proposito, una specificazione che potra servire da guida
alla lettura del bilancio consuntivo e che sara, comunque, dettagliata dal Consigliere
Tesoriere.

Nel Bilancio consuntivo, le voci relative ai costi della formazione sono state organizzate
mettendo in evidenza solo le spese vive corrisposte agli esterni.

Non & stato possibile scorporare le aliquote delle spese, (documentate ed evidenziate),
sostenute da ciascun delegato di area o dal sottoscritto, da attribuire ai costi degli eventi

formativi.




Né é stato possibile individuare con esattezza [laliquota del tempo impiegato dalla
segretaria dell'Ordine, per la stessa attivita, né la quota parte delle spese di cancelleria, di
impiego della sala riunioni del’Ordine, della relativa pulizia straordinaria (dopo ciascun
evento svolto in sede).

Altra specificazione & doveroso rimarcare circa le modalita di determinazione del
contributo da richiedere ai partecipanti per ciascun evento. L'importo viene fissato
considerando tutte le spese documentabili e applicando una percentuale di maggiorazione
del 5-15% (I'aliquota aumenta con il diminuire dellimporto totale). Il tutto viene rapportato
al numero previsto dei partecipanti.

La eventuale risultanza di piccoli residui viene impiegata per sovvenzionare i corsi
gratuiti.

Ricordo, ancora, che su iniziativa del CNI, un giovane iscritto, ogni anno diverso, con una
procedura di scelta “casuale”, viene invitato a partecipare al Congresso Nazionale ospite
dell’'Ordine e dello stesso CNI.

Penso sia il caso di informare i nostri colleghi che, ci stiamo attivando per la
Iriparazione o totale sostituzione del montascale, motivo per cui, in attesa che la
situazione trovi una soluzione, I'assemblea si svolge a piano terra e non nelle sale
dell’ordine

PREMIO TESI DI LAUREA

Sempre nella volonta di essere vicini ai giovani iscritti e al fine di valorizzare i loro percorsi
formativi 'Ordine ha istituito, fin dalla sua costituzione, il “Premio Tesi di laurea”. La
seconda edizione, messa in atto nel 2012, ha avuto la conclusione nell'anno 2013.

Ci siamo attivati ed & stato pubblicato il bando per la terza edizione del premio tesi di
laurea. Per questo abbiamo interessato la Commissione Giovani

CONSIGLIO TRASPARENTE

La trasparenza (come definita dall'art. 1 del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33) & da
intendersi come l'accessibilita totale delle informazioni concernenti I'organizzazione e
Iattivita del Consiglio dell'Ordine, pur nel rispetto delle disposizioni in materia di segreto
d’ufficio, di segreto statistico e di protezione dei dati personali, allo scopo di favorire forme
diffuse di controllo sul perseguimento delle funzioni istituzionali ad esso attribuite e
sull'utilizzo delle risorse.

GLI UTENTI SONO PERSONALMENTE RESPONSABILI SUL CORRETTO USO DEI
DATI PERSONALI PRESENTI NEI DOCUMENT! PUBBLICATI, TENENDO CONTO CHE
GLI STESSISONO RIUTILIZZABILI SOLO ALLE CONDIZIONI PREVISTE DALLA
NORMATIVA VIGENTE SUL RIUSO DEI DATI PUBBLICI (DIRETTIVA COMUNITARIA
2003/98/CE E DECRETO LEGISLATIVO 36/2006 DI RECEPIMENTO DELLA STESSA)
IN TERMINI COMPATIBILI CON GLI SCOPI PER | QUALI SONO STATI RACCOLTI E
REGISTRATI E NEL RISPETTO DELLA NORMATIVA IN MATERIA ROITEZIONE DEI
DATI PERSONALI. :

(provvedimento Garante Privacy n.243 del 15.05.20




Sul sito dell’Ordine si possono reperire tutte le notizie in adempimento a questo
disposto normativo. Esso & aggiornato in maniera dinamica al fine di adeguarne la
struttura ed i contenuti al regolamento e alle successive modifiche, integrazioni ed
interpretazioni.

Le figure chiave di questi nuovi adempimenti sono:

- Responsabile Unico nazionale per la prevenzione della corruzione e trasparenza:
Dott.ssa Barbara LAl - tel. 06 69767022

- Referente per la trasparenza dell'Ordine degli Ingegneri della Provincia Bat: Sig.ra
Anna NITTI - tel. 0883 506676

- Responsabile per la Prevenzione della Corruzione: - ing. Antonio SASSO - tel. 0883

206676

Gli adempimenti effettuati hanno comportato I'impiego di molto tempo e altrettante risorse.
Sul sito dell'Ordine ¢ stata attivata una apposita sezione in cui & possibile verificare quanto
disposto dalle leggi vigenti al fine della completa trasparenza

Ci piace sottolineare che I'Ordine Ingegneri BAT ha ottemperato fin dai primi momenti agli

obblighi.

PROGRAMMA 2016

La attivita dell'Ordine, ormai gia in fase avanzata, per il 2016 prevede la prosecuzione e
conferma di tutte le iniziative (collaborazioni con enti, corsi, convegni, workshop) di
ricorrente utilita, attivate nell’anno 2015 e precedenti, che sono risultate sicuramente

in linea con:

- il miglioramento delle condizioni di esercizio della professione, la qualificazione

professionale, il servizio agli iscritti.
- il prosieguo di percorsi di aggiornamento previsto dalle norme vigenti.

Soprattutto nella fornitura di eventi formativi Iimpegno dell'Ordine prevedera una grande
attenzione.

A questo proposito ricordiamo che grande importanza assumono i suggerimenti degli
iscritti circa gli argomenti da trattare.

Ricordiamo che a tale proposito vengono convocati incontri presso I'Ordine al fine di
ricevere tali suggerimenti. Tutti sono invitati a partecipare in modo da assicurare con il loro
contributo, una varieta di argomenti in grado di soddisfare un maggior numero di esigenze.

Ci proponiamo, soprattutto, di continuare ad affrontare, anche per questo anno, in sintonia
con le pressanti richieste normative Comunitarie, Nazionali e Regionali:

1) Corsi di approfondimento sull’utilizzo di materiali, componenti_e impianti,
edilizia, al fine del rispetto delle norme su: ~a
- sostenibilita ed energia
- sicurezza statica




- certificazione CE dei materiali e componenti

- sicurezza impianti

A tale proposito stiamo preparando, secondo la piattaforma formativa, una serie di incontri
programmati da presentare con il supporto di aziende specialistiche del settore.

2) Perseguimento della abilitazione alla certificazione di sostenibilita in edilizia
secondo la Legge Regionale n. 13/2008. Dopo il primo corso formativo stiamo
predisponendo I'attivazione di un secondo corso per gli iscritti che non hanno potuto
partecipare al primo

3) Formazione sulla progettazione antincendio. Abbiamo appena chiuso un corso
formativo completo, finalizzato alla iscrizione nell’elenco del Ministero. Parallelamente
prevediamo una nutrita serie di seminari, convegni e corsi per il mantenimento
dell'iscrizione secondo quanto disposto dalle leggi vigenti.

4) Formazione sulle problematiche acustiche. Un argomento che sara presto oggetto di
rinnovo di riferimenti normativi avra bisogno di essere trattato con attenzione.

5) Proposte di collaborazione con le Amministrazioni locali

Seguendo le iniziative del CNI continueremo a proporre la collaborazione dell’Ordine
degli Ingegneri della Provincia BAT per tutto quanto si possa offrire con le competenze
degli iscritti, dichiarandoci pronti a sottoscrivere protocolli per la attivazione di “tavoli di
consultazione”. Ultimamente abbiamo proposto un confronto sulle nuove definizioni dei
regolamenti Edilizi e Norme Tecniche

Ci proponiamo, ancora, come Consiglio, con l'aiuto dei referenti di zona, di continuare ad
“offrire” anche in maniera “unilaterale”, tutti i supporti interpretativi delle leggi o di
suggerimenti operativi che possano portare al conseguimento degli obiettivi di
- conseguimento della “certezza del diritto, certezza dei tempi e delle procedure”
- monitorare, e individuare soluzioni da proporre per facilitare il percorso degli
adempimenti che i Comuni devono effettuare per la attuazione di leggi riguardanti il
nostro settore.

Riteniamo, questa azione molto importante per 'immagine dell’Ordine Professionale
a servizio della Collettivita.

Un’ultima citazione per I'area “Sport” per la quale il Consiglio ha sempre avuto particolare
attenzione sia per un doveroso riguardo ai giovani iscritti sia per avere una presenza
dell'Ordine BAT all'interno del CNI.

Anche questo anno il Consiglio ha dedicato molto tempo alla creazione di una squadra di
calcio che rappresenti I'Ordine sia a livello locale sia a livello nazionale (Campionato CNI).

Abbiamo inviato la dichiarazione di interesse a partecipare al campionato nazionale
ingegneri che si terra in occasione del Congresso Nazionale (che quest'anno avra luogo a
Palermo).

Il Consiglio ha deliberato di investire una significativa risorsa economica per questa attivita
di immagine, come si pud evincere dalla proposta di bilancio per il 201
VORREMMO, anche in questo {pampo, dare visibilita all’Ordine
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Su richiesta di un Consigliere & stata anche attivata la sezione “ingegneri in barca a vela”,
Auspichiamo che si formino anche sezioni di altre discipline.

E' opportuno ricordare, come sempre, per chiudere I'argomento sui programmi
dell'ordine, che lo stesso & strutturato per Aree Tematiche e che queste operano attivando
apposite Commissioni che necessitano delle relative competenze e collaborazioni.
Servono, quindi, risorse umane in termini di conoscenza dei problemi e
competenza.

Di qui il rinnovato invito ai colleghi, esperti dei vari rami, di partecipare e proporre
argomenti da affrontare, di interesse professionale collettivo, in modo da poter poi agire
nei modi e presso i luoghi opportuni, per la relativa soluzione, a vantaggio degli iscritti
stessi e della collettivita, in genere.

GESTIONE DELL’ORDINE
Una particolare problematica desideriamo sottoporla alla attenzione dellAssemblea in
quanto risulta essenziale per la gestione dell’Ordine nel futuro.

Siamo di fronte a tre particolari problemi
1) un riconoscimento alla segretaria dell'Ordine per I’ incremento di lavoro avuto negli
ultimi anni sia per il supporto alla attivita di formazione sia per la assunzione negli
ultimi tempi della carica di “- Referente per la trasparenza”
2) necessario avanzamento di categoria per la segretaria
3) personale di aiuto alla segreteria

Per il primo punto il Consiglio ritiene doveroso un riconoscimento per tutto 'impegno extra
profuso negli anni passati (soprattutto negli ultimi due). Si ritiene che la cifra stanziata
servira opportunamente a soddisfare questa esigenza.

Per quanto riguarda il secondo punto, e per quanto di lavoro e di impegno, anche
qualificato, e prevedibile per il futuro, il Consiglio ha intravisto la necessita di conferire alla
dipendente la categoria superiore passando dalla B1 alla B 2 con le necessarie modifiche
ed adeguamenti di trattamento economico.

In riferimento al terzo punto & necessario prendere consapevolezza che I'Ordine ha
raggiunto un numero di iscritti tale che risulta necessario (nonché possibile per le vigenti
leggi), provvedere ad un aumento di unita di personale.

Altri Ordini, di uguali o minori dimensioni, dispongono gia di un secondo addetto in aiuto
alla segreteria.

Riteniamo opportuno di dover intraprendere, nel pit breve tempo possibile, le iniziative per
attivare, a norma delle vigenti leggi in materia, un concorso per la individuazione di un
addetto alla segreteria con impegno parziale (part-Time). L'obiettivo sarebbe quello di
poter disporre, espletati i concorsi, di un aiuto a tempo parziale a partire dallautunno
2016.

Per quanto illustrato si prevede che a partire dalla prossima gestione, relativa all'anno
2017, si dovra prendere in considerazione la necessita di un aumento della quota di

iscrizione per far fronte a tale spesa.




In conclusione, comunque, ci piace sottolineare che, come vi sara illustrato dalla
relazione del tesoriere, nello spirito della massima collaborazione e sobrieta dei
Consiglieri e degli iscritti, abbiamo previsto una gestione dell’anno 2016 che, pur
con una intensa serie di attivita, interventi e collaborazioni, non contempla alcun
aumento del contributo di iscrizione.

Siamo sicuri di poterlo fare.

Il Presidente
Ing. Vincenzo Bacco




